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Α Π Ο Σ Π Α Σ Μ Α 

 

Από το πρακτικό της με αριθμό 18/21-11-2022 τακτικής συνεδρίασης του Διοικητικού

Συμβουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης Θάσου. 

 

 

 

                   Αρ. Απόφασης 200/2022 

 

 

 

 

ΘΕΜΑ: «Έγκριση μελέτης και τευχών

δημοπράτησης του ανοικτού

διαγωνισμού με τίτλο “Παροχή

υπηρεσιών επιστημονικού προσωπικού

υποστήριξης Οικονομικού – Τεχνικού

Τμήματος – Παροχή υπηρεσιών

πλαισίωσης επιστημονικού προσωπικού

Δ.Ε.Υ.Α.Θ.».                  

                       

Στο Λιμένα Θάσου σήμερα στις 21  του μηνός Νοεμβρίου του έτους 2022 ημέρα της εβδομάδας

Δευτέρα  και ώρα 13:00 μ.μ. συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση το Διοικητικό Συμβούλιο της Δ.Ε.Υ.Α.Θ.,

ύστερα από την υπ’ αριθμ. 4723/14-11-2022 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου αυτού κ. Μανίτσα

Κωνσταντίνου, που επιδόθηκε σε όλους τους συμβούλους, στο ηλεκτρονικό τους ταχυδρομείο (e-mail), 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1069/80. Η Συνεδρίαση πραγματοποιήθηκε μέσω

τηλεδιάσκεψης, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 78 του Ν. 4954/2022. Αφού διαπιστώθηκε ότι

υφίσταται νόμιμη απαρτία, γιατί σε σύνολο έντεκα (11) μελών συμμετείχαν τα δέκα (10) μέλη,

κηρύχθηκε από τον Πρόεδρο η έναρξη της συνεδρίασης. 

 

Πρόεδρος: Μανίτσας Κωνσταντίνος 

Παρόντες: Σαλταρής Αργύριος – Βουλτσίδης Παναγιώτης - Γεωργίου Ιωάννης - Καραβούζης

Στυλιανός – Κουτσουμανής Γεώργιος – Λαμπρινίδης Λάμπρος - Μαλλιαρός Σωτήριος -   Γκάγκος

Αλέξανδρος- Καζάρας Στέργιος 

Απόντες: Σουρίνης Ιωάννης 

Αποχωρήσαντες: ΚΑΝΕΙΣ 

 

Στη συνεδρίαση παραβρέθηκε χωρίς δικαίωμα ψήφου η Γενική Διευθύντρια της Δ.Ε.Υ.Α.Θ.           

κ. Μαύρου Αργυρή. 

Ο Πρόεδρος εισηγούμενος το πρώτο  (-1ο-) τακτικό θέμα της ημερήσιας διάταξης αναφέρει ότι σκοπός

των προς ανάθεση υπηρεσιών είναι η παροχή υπηρεσιών επιστημονικού προσωπικού για την

υποστήριξη, οργάνωση και εποπτεία του Οικονομικού και του Τεχνικού Τμήματος της Δ.Ε.Υ.Α.Θ.
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Συγκεκριμένα από εξωτερικό σύμβουλο με ειδικές γνώσεις στην οργάνωση επιχειρήσεων και από

εξειδικευμένο επιστημονικό προσωπικό για την υποστήριξη του Τεχνικού Τμήματος. Η διάρκεια της

παροχής υπηρεσιών θα είναι από την υπογραφή της σύμβασης μέχρι και την 31/12/2024.  

 

Σύμφωνα με τον ΟΕΥ της Δ.Ε.Υ.Α.Θ., μεταξύ άλλων υπάρχουν και οι εξής κενές οργανικές θέσεις: 

1. 1 θέση ΠΕ Πολιτικού Μηχανικού 

2. 1 θέση ΠΕ Μηχανικού Περιβάλλοντος 

3. 1 θέση ΠΕ Χημικού 

4. 4 θέσεις ΔΕ Εργατών Γενικών Καθηκόντων 

 

Η Δ.Ε.Υ.Α.Θ. έχει προβεί στον έγκαιρο και ορθό προγραμματισμό των υπηρεσιακών αναγκών της,

υποβάλλοντας αιτήματα προς το Υπουργείο Εσωτερικών για τις ανωτέρω θέσεις για πρόσληψη τακτικού

προσωπικού με τις παρακάτω αποφάσεις κατά τα έτη 2018-2022: 

1. 66/2018 περί προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού προσωπικού ανταποδοτικού

χαρακτήρα, σύμφωνα με την υπ’ αριθμόν 25/10703/16-12-16 Εγκύκλιο του Υπουργείου

Εσωτερικών με Α.Δ.Α. 7ΤΛ1ΟΕΥΣ-645,  

2. 140/2019 περί «Προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού Ι.Δ.Α.Χ. ανταποδοτικού

χαρακτήρα και υποβολή σχετικού αιτήματος» με Α.Δ.Α. Ω2Λ9ΟΕΥΣ-ΥΔΟ . 

3. 141/2019 περί «Ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού προσωπικού έτους 2020»

με Α.Δ.Α. ΩΠ8ΩΟΕΥΣ-Δ8Ψ του Διοικητικού Συμβουλίου της ΔΕΥΑΘ. 

4. 101/2020 περί «Ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού προσωπικού έτους 2021»

με Α.Δ.Α. ΨΛ4ΑΟΕΥΣ-ΜΟΗ.  

5. 108/2021 περί «Ετήσιου προγραμματισμός προσλήψεων τακτικού προσωπικού έτους 2022»

με Α.Δ.Α. ΩΓ2ΤΟΕΥΣ-704 

6. 119/2022 περί «Ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού προσωπικού έτους 2023»

με Α.Δ.Α. ΨΥΡ2ΟΕΥΣ-ΛΚΑ, 

 

Επισημαίνεται, ότι μέχρι σήμερα δεν έχει εγκριθεί κανένα αίτημα της ΔΕΥΑΘ για πρόσληψη τακτικού

προσωπικού γι αυτό η Επιχείρηση θα πρέπει, μέχρι να προσλάβει προσωπικό με τις διαδικασίες του

ΑΣΕΠ, να εξασφαλίσει την ομαλή λειτουργία της αναθέτοντας σε τρίτους την εκτέλεση υπηρεσιών που

ναι μεν εμπίπτουν στα καθήκοντα του τακτικού προσωπικού αλλά δεν διαθέτει. Η ενέργεια αυτή της

Επιχείρησης επιβάλλεται από τις αρχές της αναγκαιότητας και της αποδοτικότητας, άνευ υπαιτιότητας

της.  

 

Επίσης, σύμφωνα με το άρθρο 11 του ΟΕΥ της Δ.Ε.Υ.Α.Θ.:  

 

1. Η επιχείρηση μπορεί να χρησιμοποιεί, όταν το απασχολούμενο σ' αυτή επιστημονικό και άλλο

προσωπικό δεν έχει τις ειδικές γνώσεις, ύστερα από αιτιολογημένη απόφαση του Διοικητικού

Συμβουλίου της επιχείρησης, τις υπηρεσίες και άλλων εξωτερικών συμβούλων με ειδικές

γνώσεις, όπως οικονομολόγων, τεχνικών, χημικών κλπ. 

2. Τα της αμοιβής τους θα καθορίζονται από το Διοικητικό Συμβούλιο 
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ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΟΣ ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΣΕ ΕΥΡΩ 

Α/Α ΕΙΔΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΜΟΝΑΔΑ

ΜΕΤΡΗΣ

ΗΣ ΠΟΣΟΤΗΤΑ 

ΤΙΜΗ

ΜΟΝΑΔΟΣ 

ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΟΣ

ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣ

ΜΟΣ 

 

(ΟΜΑΔΑ 1) 

ΤΜΗΜΑ 1 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΑΝΩΤΕΡΟΥ

ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ

ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΟΠΤΕΙΑΣ

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ – ΤΕΧΝΙΚΟΥ

ΤΜΗΜΑΤΟΣ  

ΩΡΑ 

4.300 
 

14,00 
 

60.200,00 

 

ΤΜΗΜΑ 2 

ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΧΗΜΙΚΟΥ 

ΩΡΑ 

3.320 10,50 34.860,00 

 

(ΟΜΑΔΑ 2) 

 ΤΜΗΜΑ 3 

ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΠΟΛΙΤΙΚΟΥ ΜΗΧΑΝΙΚΟΥ 

ΩΡΑ 

4.400 10,00 44.000,00 

ΤΜΗΜΑ 4 

ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΜΗΧΑΝΙΚΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

ΩΡΑ 

4.400 10,00 44.000,00 

ΤΜΗΜΑ 5 

ΠΑΡΟΧΗ

ΕΡΓΑΣΙΩΝΕΦΑΡΜΟΓΗΣ

ΧΛΩΡΙΩΣΗΣ ΝΕΡΟΥ 

 

ΩΡΑ 

3.670 7,00 25.690,00 

ΤΜΗΜΑ 6 

ΠΑΡΟΧΗ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΣΥΝΤΑΞΗΣ

ΚΑΙ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 

 

ΩΡΑ 

3.600 7,00 25.200,00 

 
          

  ΣΥΝΟΛΟ    23.690   233.950,00 

  ΦΠΑ 24%       56.148,00 

  ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ       290.098,00 

 

1. ΚΟΣΤΟΣ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ: 233.950,00€ 

2. ΦΠΑ: 24% 

3. Κ.Α.  

61-00-0002 «Αμοιβές και έξοδα τεχνικών» 

61-00-0009 «Αμοιβές μηχανικών περιβάλλοντος» 

61-00-0007 «Αμοιβές χημικών – χημικών μηχανικών» 

61-01-0016 «Αμοιβές για εργασίες εφαρμογής χλωρίωσης νερού» 

61-00-0018 «Αμοιβές υποστήριξης επιστημονικού προσωπικού» 

61-00-0016 «Αμοιβές εξωτερικών συμβούλων» 

54-00 «Χρεωστικός ΦΠΑ» του Π/Υ Εσόδων – Εξόδων έτους 2023 

Οι υπηρεσίες θα παρασχεθούν από την υπογραφή των  σχετικών συμφωνητικών και μέχρι 31/12/2024. 

Η επιλογή αναδόχων θα γίνει με τη διαδικασία του ανοιχτού ηλεκτρονικού διαγωνισμού, σύμφωνα με τις

διατάξεις του άρθρου 264 του Ν. 4412/2016. 
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Για την εκκίνηση της διαδικασίας ελήφθησαν οι παρακάτω ενέργειες: 

1. Συντάχθηκε και θεωρήθηκε η τεχνική μελέτη, η οποία κατατέθηκε στο τμήμα προμηθειών για

την εκκίνηση της διαγωνιστικής διαδικασίας . 

2. Κατατέθηκε το με αριθμ. πρωτ. 4842/18-11-2022 Τεκμηριωμένο Πρωτογενές Αίτημα που έλαβε

ΑΔΑΜ: 22REQ011632531. 

3. Ελήφθη η 32η Απόφαση Έγκρισης Πολυετούς Υποχρέωσης με αρ. πρωτ. 4843/18-11-2022 

που έλαβε ΑΔΑ: ΩΑ2ΑΟΕΥΣ-ΩΕΠ. 

              Η εκτέλεση της παροχής υπηρεσιών θα γίνει με τη διενέργεια ανοικτού διαγωνισμού, κάτω των

ορίων, μέσω ΕΣΗΔΗΣ, με κριτήριο ανάθεσης της σύμβασης την πλέον συμφέρουσα από οικονομική

άποψη προσφορά, μόνο βάσει τιμής.  

Κατόπιν των ανωτέρω καλείται το Δ.Σ.  για τη λήψη απόφασης Έγκρισης της μελέτης, των τευχών

δημοπράτησης και των όρων της διακήρυξης για το ποσό των 233.950,00 € πλέον Φ.Π.Α.  

Τα μέλη εξέφρασαν την άποψή τους επί του παραπάνω θέματος. 

 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε τα μέλη να ψηφίσουν σχετικά. 

Υπέρ ψήφισαν και τα δέκα παρόντα μέλη 

 

Το Διοικητικό Συμβούλιο λαμβάνοντας υπόψη όλα τα ανωτέρω, ύστερα από διαλογική συζήτηση και

ανταλλαγή απόψεων  

 

Α π ο φ α σ ί ζ ε ι ομόφωνα 

 

1. Εγκρίνει την με αριθμ. 2512/2022 μελέτη, τα τεύχη δημοπράτησης και τους όρους της

διακήρυξης της υπηρεσίας με τίτλο «Παροχή υπηρεσιών επιστημονικού προσωπικού

υποστήριξης Οικονομικού – Τεχνικού Τμήματος – Παροχή υπηρεσιών πλαισίωσης

επιστημονικού προσωπικού Δ.Ε.Υ.Α.Θ.» για το ποσό των 233.950,00 € πλέον Φ.Π.Α. 24%, με

ανοικτή διαδικασία μέσω ΕΣΗΔΗΣ, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 264 του

Ν. 4412/2016, όπως ισχύουν, και με κριτήριο ανάθεσης της σύμβασης την πλέον συμφέρουσα

από οικονομική άποψη προσφορά, μόνο βάσει τιμής.  

 

Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό 200/2022    

 

                   Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΑ ΜΕΛΗ 

                                                                                                    Σαλταρής Αργύριος 

          Μανίτσας Κωνσταντίνος                                              Βουλτσίδης Παναγιώτης 

                                                                                                    Γεωργίου Ιωάννης  

                                                                                                    Καραβούζης Στυλιανός 

                                                                                                    Κουτσουμανής Γεώργιος 

                                                                                                    Λαμπρινίδης Λάμπρος 

                                                                                                    Μαλλιαρός Σωτήριος  

                                                                                                    Καζάρας Στέργιος

                                                                                                    Γκάγκος Αλέξανδρος  
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        Ακριβές Απόσπασμα  

          Θάσος 22-11-2022                                                                                                                                                                

Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου       

       

         Μανίτσας Κωνσταντίνος               
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